
 

 

Workshops 13 maart 2024 

In dit document vind je alle workshops die RPO aanbiedt op 13 maart. Lees je in en maak je 

voorkeurskeuze bekend via dit formulier. Dat kan tot uiterlijk woensdag 28 februari. 

Houd daarbij rekening met het volgende: 

• Studenten die een workshop kiezen uit het eigen cluster hebben voorrang  

• Het volgen van een workshop is verplicht voor Voltijd-studenten, facultatief voor alle 

andere vormen. 

• Houd in je planning rekening met reistijd (voor en na), alle workshops starten 15:00 

en eindigen uiterlijk 17:00u. 

• Indien van toepassing (zie tekstjes van de workshops): bereid je voor 

• Verwerk de inhoud van de workshop in je portfolio. Je wordt hierop bevraagd bij je 

CGI of startbekwaam 

• Ziek? Meld je tijdig af bij de clustercoördinator: 

o ZHZ: j.oliveira@dalton-dordrecht.nl 

o VPR: m.aantjes@penta.nl 

o NWN: clustercoordinator@spieringshoek.nl 

https://forms.office.com/e/Dr055cGc1Y
mailto:j.oliveira@dalton-dordrecht.nl
mailto:m.aantjes@penta.nl
mailto:clustercoordinator@spieringshoek.nl
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Aanbod ZHZ 
 

Workshop CAO, 

professionele vaardigheden 
en sollicitatietechnieken  
door Robert Mol, Onderwijskunde.nu 
(www.onderwijskunde.nu) 
 
Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam 

In het eerste uur van deze deze workshop leer je meer 
over jouw rechten (en plichten!) als werknemer op 
een school, doordat we samen kritisch kijken naar wat 
er allemaal in de collectieve arbeidsovereenkomst 
(CAO) staat en wat dit voor jou betekent. In het 
tweede uur reflecteer je door het gebruik van 
interactieve werkvormen samen met mij op je 
professionaliteit en ontwikkelmogelijkheden daarin. 
We sluiten de sessie af met enkele 
sollicitatietechnieken.  
LER BT 5 De leraar voert regie  

 

Master your stress (max 16) 

Vera de Groot  
 
Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam  

Meer dan de helft van de Nederlandse studenten 
ervaart hoge stress. Bij veel studenten mondt dit uit in 
emotionele uitputting, vermoeidheidsklachten of zelfs 
een burn-out. Piekeren, concentratieproblemen, 
paniek en slapeloosheid zijn voorbeelden van burn-
out verschijnselen. Goed plannen en het overzicht 
bewaren lukt dan al helemaal niet meer. Studie, werk, 
vrienden, sport; je wilt alles goed laten gaan waarbij je 
ongemerkt over je grenzen gaat. Ontspannen schiet er 
regelmatig bij in. Ook in je toekomstig leven als leraar 
zal dit je uitdaging zijn.  
Leer in deze workshop wat de invloed is van stress op 
je brein en lijf. Ontdek waarom ontspanning geen luxe 
is, maar een voorwaarde is om gezond en effectief te 
studeren, werken en leven. Aan het eind van de 
workshop ga je naar huis met een eerste plan voor 
jezelf: jouw plan “to master your stress”.  
LER BT5.2 De leraar voert regie - professionele 
identiteitsontwikkeling    

 

 



 

Traumasensitief lesgeven 
Allyssia Sevenhuijsen 
 
Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam   

Helaas maken tot driekwart van de leerlingen 
traumatische gebeurtenissen mee, zoals geweld, 
seksueel misbruik of een vorm van 
kindermishandeling. De gevolgen zijn ernstig. Wil jij 
meer leren over de invloed van een trauma op de 
ontwikkeling van een kind? Tijdens deze workshop ga 
je aan de slag met kennis en vaardigheden om goed 
om te kunnen gaan met het gedrag van 
getraumatiseerde jongeren in de klas. Docenten 
kunnen een belangrijke rol spelen om de natuurlijke 
veerkracht van kinderen en jongeren te versterken en 
daar is kennis van trauma voor nodig. Ook leer je hoe 
je kunt kijken door een traumabril. 
LER BT1 De leraar creëert een prettig, ordelijk en veilig 
leerklimaat 
LER BT2 : de leraar begeleidt leerlingen naar  
zelfstandigheid in hun school- en  
beroepsloopbaan 

 

Omgaan met storend 

gedrag in de klas 
Jet Haan 
 
Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam   

Het gedrag van leerlingen kan de les verstoren. 
Gelukkig kan jij als docent het verschil maken door je 
gedrag bewust in te zetten om gedragsverandering bij 
jouw leerlingen te bewerkstelligen. In deze workshop 
gaan we actief aan de slag met eigen ervaringen en 
succesmomenten. Je leert wat je preventief kan 
inzetten om storend gedrag te voorkomen. En 
wanneer dit gedrag zich toch voordoet, hoe je dan het 
beste kan reageren. Tot slot is er aandacht voor het 
bieden van keuzes in gedrag en het hanteren van 
effectieve consequenties. 
LER BT1 De leraar creëert een prettig, ordelijk en veilig 
leerklimaat 
LER BT2 : de leraar begeleidt leerlingen naar  
zelfstandigheid in hun school- en  
beroepsloopbaan 

 



 

Aanbod VPR 

Mentoraat 
Manon Langendoen 
 
 
Scala Rietvelden 
J.a. Heijwegenlaan 2, 3201 Kh 
Spijkenisse 

Ga in gesprek met een mentor. Er zijn zoveel 

verschillende taken op een school. Maar wat is nou de 

taak van een mentor? In dit gesprek kun je al je vragen 

stellen die je hebt over mentoraat of over andere 

zaken. 

LER BT5 1.2, 1.3 en 1.4 De leraar voert regie met als 
titel regie voeren op het eigen leerproces 

 

Gesprekstechnieken 
Eva van Welzenis 
 
 
Scala Rietvelden 
J.a. Heijwegenlaan 2, 3201 Kh 
Spijkenisse 

In deze workshop ga je aan de slag met 

gesprekstechnieken. Hoe ga je om met ouders? Ouders 

kunnen veeleisend zijn, soms heerst er een gevoel van 

onrecht. Dit zijn lastige situaties voor jou om in terecht 

te komen. In deze workshop ga je oefenen wat je in 

bepaalde situaties zou kunnen zeggen. 

LER BT 3 De leraar verzorgt onderwijs titel 
communicatie 

 

De school als organisatie 

Danny Weeda 
 
 
Scala Rietvelden 
J.a. Heijwegenlaan 2, 3201 Kh 
Spijkenisse 

Krijg een indruk van hoe een school organisatorisch in 
elkaar zit. Wat komt er allemaal bij kijken als je een 
directeur bent van een school en waar krijg je mee te 
maken? 
 
LER BT5.2 De leraar voert regie - professionele 
identiteitsontwikkeling    
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Aanbod NWN 

A.I. in het onderwijs 
Gerben Lodder 
 

Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam  

Binnen een jaar is het al niet meer weg te denken: A.I. 
verovert alle aspecten van onze samenleving, en dus 
ook het onderwijs. Wat zijn de kansen? Wat zijn de 
uitdagingen? Kun je het als docent ook ten goede 
inzetten? Hoe maak je je leerlingen mediawijs met 
deze tools? Neem je laptop mee tijdens deze 
workshop! 
LER BT4.2 De leraar ontwerpt onderwijs - Onderwijs 
Leertechnologie (OLT) inzetten    

 

Gesprekstechnieken 
Marianne Bijkerk 
 
Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam  

Een gesprekje met een leerling, een collega of een 
ouder is onderdeel van je baan, maar kun je alleen 
maar oefenen in de echte wereld. En dat is risicovol, 
want je hebt met echte mensen te maken, met echte 
gevoelens en echte verwachtingen. Lastige 
gesprekken voeren kun je leren. Hoe kom je over, wat 
doet je lichaamstaal, hoe luister je écht en hoe 
voorkom je escalatie? Deze acteur en trainer houdt je 
een spiegel voor en je leert wat jouw invloed kan zijn 
op een geslaagd gesprek. Neem een casus of situatie 
mee die je zou willen oefenen! 
 
LER BT 3.1 De leraar verzorgt onderwijs - 
communiceren  

 

The Real Deal 
Oud-student(en) 
 
Spieringshoek – van der Brugghenlaan 2, 
Schiedam 
 

Terug van weggeweest: The Real Deal! In deze 
workshop ga je in gesprek met pas-afgestudeerde 
studenten die inmiddels werkzaam zijn in het vo of 
mbo. Hoe is het werken na de studie? Wat komt er 
nog meer bij kijken als je als volle collega wordt 
gezien? Vraag de oud-studenten het hemd van het lijf, 
want zij kunnen je vertellen wat ze graag zelf hadden 
gehoord voordat ze voor de klas gingen. 
LER BT5.2 De leraar voert regie - professionele 
identiteitsontwikkeling    

 


